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Таблица мероприятий для выявленных рисков 

 

№ 

п/п 
Значимый 

риск/возможность 

Мероприятия, направленные 

на минимизацию 

выявленного 

риска/максимизацию 

имеющейся возможности 

Критерии 

эффективности 

выполнения плана 

1 

Риск, связанный с 

аккредитацией 

образовательной 

деятельности: 
 Получение 

свидетельства об 

аккредитации 

укрупненной группы 

43.00.00 «Сервис и 

туризм» 

Составление плана работы 

по подготовке к 

аккредитации 

образовательной программы 

по профессии 43.01.09 

«Повар кондитер» 

1. Получение 

свидетельства об 

аккредитации 

2 

Риск, связанный 

персоналом: 
нехватка кадров 

демотивация персонала 

снижение 

компетентности 

персонала низкая 

активность участников 

образовательного 

процесса в реализации 

Программ колледжа 

1. Корректировка системы 

мотивации сотрудников 
2. Проведение 

Педагогического совета по 

мониторингу реализации в 

колледже: 
 Программ воспитания и 

календарных планов 

воспитательной работы;  

 Программы наставничества; 
3. Планирование и 

проведение практических 

семинаров по обучению 

педагогических кадров 

1. Достижение 

планируемых 

показателей 

Программ Развития 

на 100% 



3. 

Риск, связанный с 

организацией учебного 

процесса: 
 потеря контингента; 

 изменение интереса к 

получению среднего 

профессионального 

образования по 

определенным 

образовательным 

программам; 

 низкий уровень 

подготовки студентов 

1. Дальнейшее 

формирование имиджа 

колледжа 
2. Мотивация студентов, 

направленная на 

формирование общих и 

профессиональных 

компетенций 

1. Создание 

комфортной среды 
2. Снижение 

показателя «Доля 

обучающихся, 

отчисленных за 

невыполнение 

учебного плана без 

уважительной 

причины, от 

общего количества 

отчисленных» 
3. Выполнение 

показателя 
«Доля победителей 

и призеров 

олимпиад 

профессионального 

мастерства, от 

общего количества 

участников от 

колледжа» 

4 

Риск, связанный с 

социальными 

партнерами 

(организациями, 

трудоустраивающими 

выпускников): 
отказ в предоставлении 

мест практики  

снижение 

заинтересованности в 

приеме на работу 

выпускников 

1. Реализация 

практикоориентированного 

обучения с предприятиями, 

заключение долгосрочных 

договоров 
2. Реализация 

совместных проектов с 

социальными партнерами 

1. Увеличение 

доли показателя по 

трудоустройству 
2. Заключение 

договоров с вновь 

открывающимися 

предприятиями и 

организациями 
 

 

 


